
 

 

   दिन ांक / Date: 25-03-2026 

विज्ञ पन सां. / ADVERTISEMENT NO.: 09/2026 
 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अतंिम तिथि 10-04-2026 िक बढा दी गई है। 
Last date for submission of online applications is extended up to 10-04-2026. 

---------------------------------------------------------------XX-------------------------------------------------
प्रक शन दिन ांक / Date of Publication: 05-03-2026 

विज्ञ पन सां. / ADVERTISEMENT No.: 09/2026 
 

 [अस्थ यी और सांविि त्मक पि के लिए / For Temporary and Contractual Position] 
 

भारिीय ववज्ञान शिक्षा एवं अनुसंधान संस् िान पुणे मूल ववज्ञानों में अनसुंधान और शिक्षण के शलए 
समवपिि एक प्रमुख संस् िान है। यह मानव संसाधन ववकास मंत्रालय (अगस्ि 2020 में नाम बदलकर 
शिक्षा मंत्रालय कर ददया गया) द्वारा वर्ि 2006 में स् िावपि ककया गया। वर्ि 2012 में, इसे संसद के 
अथधतनयम द्वारा राष्‍ट रीय महत् व का संस् िान घोवर्ि ककया गया। 
The Indian Institute of Science Education and Research (IISER) Pune is a premier institute 

dedicated to research and teaching in the basic sciences. It was established in 2006 by the 

Ministry of Human Resource Development (renamed as Ministry of Education in August 

2020). Institute was declared as an Institute of National Importance by an Act of Parliament 

in 2012. 

संस्िान भारिीय नागररकों से तनम्नशलखखि पद के शलए वविुद्ध रूप से अस्िायी और संववदात्मक 
आधार पर ऑनलाइन आवेदन आमंत्रत्रि करिा है: 
Institute invites online applications from Indian nationals for the following post purely on 

temporary and contractual basis: 

पि / Post  चिककत्स  अचिक री - मदिि  / Medical Officer - Female 

(अनुबंध पर / On Contract) 

पदों की संख्या / Number of 

Posts  

01 

समेककि पररलब्धधयााँ / 
Consolidated 
Emoluments  

रु. 88,600/- (लगभग)। 
Rs. 88,600/- (approximately) 

न्यूनिम िैक्षक्षक अहििा / 
Minimum educational  

Qualification  

M.B.B.S उपाथध या समकक्ष योग्यिा जो भारिीय थिककत्सा पररर्द 

अथधतनयम, 1956 (1956 का 102) की अनुसूथियों में स ेककसी एक में 
िाशमल है। आवेदक राज्य / भारिीय थिककत्सा रब्जस्टर में पंजीकृि होना 
िादहए। 



 

पि / Post  चिककत्स  अचिक री - मदिि  / Medical Officer - Female 

(अनुबंध पर / On Contract) 

 
M.B.B.S degree or Equivalent qualification included in any 
one of the Schedules to the Indian Medical Council Act, 1956 
(102 of 1956). Applicant must be registered in a State / Indian 
Medical Register. 

वांछनीय / Desirable स्नािकोत्तर योग्यिा अथधमानिः जनरल मेडिशसन में एम.िी.। 
Post graduate qualification, preferably M.D. in General 
Medicine. 

कायि अपेक्षाएाँ /  
Job requirements 

पदधारी स ेतनम्नशलखखि अपेक्षक्षि है / Following is expected from 

the incumbent: 

1. संकाय, कमििाररयों और उनके आथिि पररवार के सदस्यों और छात्रों 
को थिककत्सा सेवाए ंप्रदान करना। 
Provide medical services to Faculty, Staff and their 
dependent family members and students. 

2. ररपोटि ककए जाने पर आपािकालीन थिककत्सा मामलों को संभालना  
Handle emergency medical cases as and when reported 

3. जरूरि पड़ने पर आईपीिी/ओपीिी उपिार में लाभाथिियों को 
सहायिा प्रदान करना और अस्पिालों स ेसंपकि  करना। 
Provide assistance to beneficiaries in IPD / OPD 
treatment as and when required and liaise with hospitals. 

4. आवश्यकिानुसार, पररसर में उपलधध ‘काउंसलरों’ के साि 

थिककत्सा सेवाओं का समन्वय करना। 
As per requirements, coordinate medical services with 
‘Counselors’ available on campus.  

5. स्वास््य आउटरीि गतिववथधयों (शिववरों, वािाि आदद) के माध्यम 

से पररसर में सामान्य स्वास््य जागरूकिा को बढावा देना। 
Promote general health awareness on campus through 
health outreach activities (camps, talks etc.). 

6. थिककत्सा सेवाओं के शलए अस्पिालों के साि संस्िान के गठजोड़ 

को सुगम बनाना। 
Facilitate institute tie-ups with hospitals for medical 
services. 

7. संस्थान के चिककत्सा अचिकारी के साथ चिककत्सा सेवाओ ंका 
समन्वय करें। 
Coordinate medical services with the institute Medical 
Officer. 

आयु / Age  आवेदन की अतंिम तिथि के ददन अवेदक की उम्र 40 वर्ि से अथधक नही ं
होनी िादहए । 
Not more than 40 years as on last date of submission of 
application. 

 



 

पि के ब रे में स म न्य ज नक री / वििरण  

General Information / details about the post 
 

1. तनयुब्ति अस्िायी है । 
The appointment is purely temporary. 

2. तनयुति व्यब्ति का आईआईएसईआर पुणे में अविोर्ण का कोई दावा नहीं होगा। 
The appointed person shall have no claim of absorption in IISER Pune. 

3. ऊपरी आयु सीमा, िैक्षक्षक योग्यिा या अनुभव तनधािररि करने की तिथि ऑनलाइन आवेदन जमा 
करने की अतंिम तिथि होगी। 
The prescribed date for determining the upper age limit, educational qualifications or 

experience shall be the last date for submitting online applications.  

 

4. तनधािररि िैक्षक्षक योग्यिा मान्यिा प्राप्ि ववश्वववद्यालयों / संस्िानों से प्राप्ि होनी िादहए। 

The prescribed educational qualification should have been obtained from recognized 

Universities / Institutions. 

5. तनधािररि िैक्षक्षक योग्यिा और/या अनुभव आदद न्यूनिम हैं और उनके मात्र होने से उम्मीदवार आगे 
की ियन प्रकिया के शलए बुलाए जाने को हकदार नहीं होिे। यदद ववज्ञापन के जवाब में प्राप्ि आवेदनों 
की संख्या अथधक होगी, िो सभी पात्र उम्मीदवारों को आगे की ियन प्रकिया के शलए बुलाना सुववधाजनक 

या संभव नहीं होगा। जांि सशमति की शसफाररि के आधार पर ववज्ञापन में तनधािररि िैक्षक्षक योग्यिा / 

अनुभव को ध्यान में रखि ेहुए आगे की ियन प्रकिया के शलए उम्मीदवारों की संख्या को एक उथिि 

सीमा िक सीशमि कर सकिा है। अिः आवेदकों के दहि में होगा कक व ेआवेदन करिे समय संबंथधि क्षेत्र 

में सभी िैक्षक्षक योग्यिाएाँ एवं अनुभव का उल्लेख करें। 
The prescribed educational qualifications and / or experience are the bare minimum and 

mere possession of same does not entitle candidates to be called for further selection 

process. Where number of applications received in response to this advertisement is 

large, it may not be convenient or possible to call all eligible candidates for further 

selection process. Based on the recommendations of the Screening Committee, the 

number of candidates to be called for the selection process may be restricted to a 

reasonable limit after taking into consideration educational qualifications and experience 

over and above the minimum prescribed in the advertisement. Therefore, it will be in the 

interest of the applicants, to mention all the educational qualifications and experience in 

the relevant field at the time of applying.  

6. आवेदक के िैक्षक्षक योग्यिा और / या अनुभव के अनुरूप आयु में छूट पर सक्षम प्राथधकारी के पूवि अनुमोदन 

से ववज्ञावपि अहििा और अनुभव से अथधक योग्यिा रखने वाले उम्मीदवारों के शलए वविार ककया जा सकिा 
है। 



 

Age relaxation commensurate with educational qualification/s and / or experience/s of the 

applicant may be considered with the prior approval of the competent authority for 

candidates having qualification and experience higher than the advertised. 

7. यदद कोई ियतनि उम्मीदवार पदभार ग्रहण नहीं करिा है या पदभार ग्रहण करने के बाद इस्िीफा 
देिा है, िो प्रिीक्षा सूिी वाले उम्मीदवारों को पद पर तनयुति ककया जा सकिा है। 
In case, a selected candidate does not join or resigns after joining the post, waitlisted 

candidate/s may be offered the position.  

8. साक्षात्कार के शलए उपब्स्िि होने के शलए कोई टीए/िीए स्वीकायि नहीं होगा। 
No TA/DA will be admissible for appearing for the interview. 

9. इस मामले में ककसी भी प्रकार की अिंररम पूछिाछ / पत्रािार / संिार पर वविार नहीं ककया जाएगा। 
No interim enquiries / correspondence / communication of any sort will be entertained on 

the matter. 

10. आवेददि पद के शलए राजनीतिक, या अन्यिा ककसी भी रूप में प्रभाव, अयोग्यिा के रूप में माना जाएगा। 

Bringing any influence, political, or otherwise, will be treated as a disqualification for the 

post applied for.   

• आिेिन कैसे करें (अगें्रजी संस्करण नीि ेददया गया है):  
ऑनलाइन आवेदन जमा करने से पहले कृपया तनम्नशलखखि तनदेिों को ध्यान से पढें। 
अपेक्षक्षि शैक्षणिक योग्यिा और/या अनुभव न रखने वाले उम्मीदवारों को आवेदन करने की आवश्यकिा 
नही ंहै। ऑनि इन आिेिन जम  करने की अांतिम तिचथ 10-04-2026 तक बढ़ा दी गई िै। 

पात्रिा मानदंि को परूा करने वाले उम्मीदवार पद के शलए ऑनलाइन आवेदन कर सकि ेहैं। कृपया ऑनलाइन 
आवेदन िरुू करने से पहले व्यब्तिगि वववरण, योग्यिा वववरण, सदंभों का वववरण, अनभुव वववरण, अन्य 
प्रासथंगक वववरण, पासपोटि आकार की िस्वीर की सॉफ्ट कॉपी (1 एमबी से कम) अपने पास रखें। ववस्ििृ 
प्रकिया इस प्रकार है: 

(i) सबसे पहल,े नीिे ददए गए तनदेिों का पालन करि ेहुए आईआईएसईआर भिी पोटिल पर पजंीकरण करें: 
A] Registration: 

  

1] Click on “Register Now to apply” available below the advertisement. 

2] Enter your email ID & click on ‘send Email verification code’. 

3] Enter verification code in given field received on the given email ID. 

4] Set password as per instruction. 

5] Complete your registration by clicking on ‘Register’. 

6] On completion of registration you will be redirected to advertisement 

page. 

 

https://www.iiserpune.ac.in/users/register


 

B] You can proceed further to fill up application by clicking on ‘Apply Now’. 

(ii) यदद आप पहले स ेही आईआईएसईआर भिी पोटिल पर पंजीकृि हैं, िो आप आगे बढने के शलए 

सीधे ‘Login to Apply’ पर ब्तलक कर सकिे हैं। 
(iii)  ‘Apply Now’ पर ब्तलक करने के बाद, आपको आवदेन पत्र पर पुनः तनदेशिि ककया जाएगा। 
(iv) ड्रॉपिाउन सूिी से पद का ियन करें, उसके बाद ही आगे का फॉमि ददखाई देगा। 
(v) अपना हाल ही का पासपोटि आकार का फोटो अपलोि करें [िहेरा स्पष्‍टट रूप से ददखाई देना िादहए]। 
(vi) तनदेिों के अनुसार आवेदन पत्र भरें। * से थिब्ननि फील्ि अतनवायि हैं। 
(vii) यदद आपके पास मौजूद उपाथध का नाम ड्रॉप-िाउन ववकल्प में सूिीबद्ध नहीं है, िो कृपया "Other" 

िनुें और उथिि स् िान में उपाथध का नाम दजि करें। 
(viii) मान्यिा प्राप्ि बोिि / ववश्वववद्यालय / ससं्िान से दरूस्ि शिक्षा / पत्रािार / अिंकाशलक पद्धति के माध्यम 

से की गई डिग्री / पाठ्यिम, ववश्वववद्यालय अनदुान आयोग (यजूीसी) द्वारा अनमुोददि होना िादहए। 

(ix) एक ही संगठन / संस्िान में काम करिे हुए पुनतनियुब्ति / पदोन्नति / उन्नयन के मामले में कृपया 
‘Add Employment’ पर ब्तलक करके अपेक्षक्षि जानकारी अलग से शलखें। 
 

अनुभव का वववरण दजि करिे समय संगठन का पूरा नाम और पदनाम पूरा शलखें। संक्षक्षप्ि रूपों का 
प्रयोग न करें। इसके अलावा, "Pay Scale" कॉलम के अिंगिि वववरण तनम्नानुसार दजि ककया 
जाना िादहए : 

a) यदद आवेदक 6वें वेिनमान के अनुसार वेिन प्राप्ि कर रहा है / कर रहा िा :  
(उिि रण – PB 3 + GP Rs. 5400/- OR as the case may be). 

b) यदद आवेदक 7वें वेिनमान के अनुसार वेिन प्राप्ि कर रहा है / कर रहा िा :  
(उिि रण – Pay Level - 10 OR as the case may be).  

c) यदि कोई आवेिक राज्य सरकार/साववजननक क्षेत्र के उपक्रम/स्वायत्त संगठन/ववश्वववद्यालय 

आदि में कायवरत है/था, जहााँ वेतनमान कें द्र सरकार के वेतनमानों के समान नहीं हैं: "स्केल" 

िजव करें (उिाहरि: पीएसयू-18000-2400-26060 या जैसा भी मामला हो)। 
ऐसे आवेिकों को ऑनलाइन आवेिन पत्र भरते समय 'Other relevant information' फ़ील्ड 

में 7वें वेतन मैदिक्स में समकक्ष सीडीए वेतन स्तर का उल्लेख करना होगा। 
इसके अलावा, मांग ककए जाने पर, आवेिकों को प्रासंचगक अचिसूिना/सरकारी आिेश प्रस्तुत 

करने क़ी सलाह िी जा सकती है, जजसमें उनके वेतनमान को कें द्र सरकार के संबंचित 

वेतनमान/वतेन स्तर के बराबर ककया गया हो। इस संबंि में ऐसी समतुल्यता प्रिान करने का 
िानयत्व आवेिक का होगा और ऐस ेमामलों में संस्थान का ननिवय अनंतम और बाध्यकारी होगा। 

d) यदद आवेदक समेककि वेिन प्राप्ि कर रहा िा / है : िो “Consolidated Pay amount” 

शलखे। 
(उिि रण – “Cons. Rs. 55000” OR as the case may be) 

 

(x) ववभभन्न वेतन स्तरों पर योग्यता अनुभव को समझने में सुवविा के भलए आवेिकों को ऊपर 
दिए गए ननिेशों के अनुसार ही अनुभव का वववरि िजव करना होगा। अपयावप्त वववरि के 
कारि आवेिक को अयोग्‍य घोवित ककया जा सकता है। इसके अलावा, यदि शॉर्वभलस्र् ककया 
जाता है, तो आवेिकों को आवेिन में प्रस्तुत वववरि के अनुसार ही आवश्यक वववरि वाले 



 

अनुभव प्रमाि पत्र प्रस्तुत करने होंगे। ववभशष्र् ननिेश के भलए पैरा (ix) िेखें।  
(xi) ककसी भी प्रकार से अपूणि या अपयािप्ि वववरण वाले आवेदनों पर वविार नहीं ककया जाएगा।  
(xii) आवेदन में िाशमल नही ंकी गई जानकारी को "Other relevant Information" के अिंगिि 

ददए गए स् िान में संक्षेप में दजि ककया जा सकिा है । 
(xiii) ऑनलाइन आवेदन सफलिापूविक जमा करने के बाद, आवेदकों को पंजीकृि ईमेल आईिी 

पर स्विाशलि रूप से तनशमिि पाविी के साि जमा ककए गए आवेदन की सॉफ्ट कॉपी प्राप्ि 
होगी। 

(xiv) ब्जन आवेदकों न े“ऑनलाइन आवेदन” प्रस्िुि ककया है, केवल उन्हें ही ियन प्रकिया के 
शलए पात्र माना जाएगा। 

(xv) उम्मीदवार ‘Recruitment Portal’ पर लॉग इन करके भी अपना आवेदन िाउनलोि कर सकिे हैं। 
‘Recruitment Portal’ टैब को संस्िान की वेबसाइट के अिं में स्िॉल करके पाया जा सकिा है। 

(xvi) केवल िॉटिशलस्ट ककए गए उम्मीदवारों को ही ईमेल द्वारा सूथिि ककया जाएगा। इसशलए, कृपया 
सकिय ईमेल पिे के साि पंजीकरण करें और संिार की सुववधा के शलए ऑनलाइन आवेदन 
पत्र में सकिय मोबाइल नंबर का उल्लेख करें। 

(xvii) यदद ियन प्रकिया के शलए आवेदकों को बुलाया जािा है, िो आवेदकों को तनम्नशलखखि स्व-

सत्यावपि दस्िावेज और मलू दस्िावेज लाने होंगे: 

1. आय ुके समििन में प्रमाण पत्र । 
2. िैक्षक्षक अहििा की अकं सूिी और प्रमाण पत्र । 
3. अनुभव प्रमाण पत्र (यदद लागू हो) ब्जसमें ऑनलाइन आवेदन में उब्ल्लखखि आवश्यक 

वववरण हो, ब्जसमें पदनाम, वेिनमान और प्रत्येक तनयुब्ति की अवथध (िीिी-एमएम-

वाईवाई) का उल्लेख हो।  
4. ऑनलाइन आवेदन में उब्ल्लखखि अन्य जानकारी के समििन में दस्िावेज।  
5. वििमान तनयोतिा से ‘अनापवत्त प्रमाणपत्र’‍(यदद लागू हो)। 

• HOW TO APPLY:  

Please read following instructions carefully before submitting an online application. 
 

Candidates not having required educational qualification and / or experience need not apply. 

Last date to submit online applications is extended up to 10-04-2026. 

Candidates fulfilling the eligibility criteria may apply online for the position. Please keep 

personal details, qualification details, details of references, experience details, other relevant 

details, soft copy of the passport size photograph (Less than 1 MB) with you before starting 

the online application. Detailed Procedure is as under:  

i) First, register on IISER Recruitment portal by following instructions given below: 
 

A] Registration: 
  

1] Click on “Register Now to apply” available below the advertisement. 

2] Enter your email ID & click on ‘send Email verification code’. 

3] Enter verification code in given field received on the given email ID. 

https://www.iiserpune.ac.in/users/login?returnurl=/recruitment
https://www.iiserpune.ac.in/users/login?returnurl=/recruitment
https://www.iiserpune.ac.in/users/register


 

4] Set password as per instruction. 

5] Complete your registration by clicking on ‘Register’. 

6] On completion of registration, you will be redirected to advertisement page. 
 

B] You can proceed further to fill up application by clicking on ‘Apply Now’. 
 

ii) If you are already registered on IISER Recruitment portal, then you can directly click 

on ‘Login to Apply’ to proceed further.  
 

iii) After clicking on ‘Apply Now’, you will be re-directed to application form.  

iv) Select the post from dropdown list, then only further form will appear. 
 

v) Upload your recent passport size photograph [Face should be clearly visible]. 
 

vi) Complete the application form as per instructions. Fields marked with * are mandatory. 
 

vii) In case, the name of the degree that you possess is not listed in the drop-down option, 

please select “other” and then enter the Name of the Degree in the appropriate field.  
 

viii) Degree/s, course/s done through Distance learning / Correspondence / Part –Time 

method from the recognized Board / University / Institution must be approved by the 

University Grants Commission (UGC). 

ix) In case of re-appointment / promotion / Up-gradation in different scale / emoluments 

while working in the same organization / Institute, please add details separately by 

clicking on ‘Add Employment’. 
 

While entering the details of experience, write full name of the Organization and 

complete designation. Do not use abbreviations. Further, details under the column 

“Pay Scale” should be entered as under: 
 

a) In case, an applicant is/was drawing a salary as per the 6th pay scale: Enter Pay 

Band and Grade Pay of the post (Example– PB 3 + GP Rs. 5400/- OR as the case 

may be). 

b) In case, an applicant is/was drawing a salary as per the 7th pay scale: Enter Pay 

Level (Example – Pay Level - 10 OR as the case may be).  
 

c) In case, an applicant is/was working in State Govt. / PSU / Autonomous 

organization / Universities etc. where the pay scales are not identical to the pay 

scales of central Government: Enter “Scale” (Example: PSU-18000-2400-26060 OR 

as the case may be).  

Such applicants must indicate the equivalent CDA Pay Level in the 7th Pay Matrix 

in the field ‘Other relevant information’ while filling the online application form. 

Further, on demand, applicants may be advised to submit relevant notification / 

government order (s) wherein their pay scales have been equated to 

corresponding Pay scale/ Pay level in the Central Government. In this connection 

the onus of providing such equivalence shall be on the applicant and in such cases, 

the decision of the Institute shall be final & binding. 

d) In case, an applicant was / is drawing consolidated pay: Enter “Consolidated Pay 

Amount” (Example “Cons. Rs. 55000” OR as the case may be) 
 

x) Applicants should enter details of experience strictly as per the instructions given above 

to facilitate understanding the qualifying experience at various Pay Levels. Inadequate 

details may lead to disqualification.  Further, if shortlisted, applicants will have to 

produce experience certificates having required details as per the details submitted in 



 

the application. Refer Para (ix) for specific instruction. 
 

xi) Applications incomplete in any respect or having inadequate details shall not be 

considered. 
 

xii) Information not covered in the application may be entered in brief in the field “Other 

relevant Information”.  
 

xiii) After successful submission of online application, applicants shall receive an auto-

generated acknowledgement as well as soft copy of submitted application on 

registered email ID. 

xiv) Applicants who have submitted “Online application” shall only be considered for the 

selection process. 

xv) Candidate can also download their application by logging on to ‘Recruitment Portal’. 

The ‘Recruitment Portal’ tab can be found by scrolling down to end of Institute website. 
 

xvi) Shortlisted candidates only will be informed by Email. Therefore, please register with 

active Email address and mention active Mobile Number in the online application form 

to facilitate communication. 
 

xvii) If called for the selection process, applicants will have to bring following self-attested 

documents and original documents for verification: 

1. Certificate/s in support of age. 

2. Mark sheets and certificates of educational qualification 
3. Experience certificate/s having required details as mentioned in the online 

application having mention of Designation, Pay Scale and duration (DD-MM-YY) 
of each appointment (If applicable).  

4. Other documents in support of the information submitted in the online application. 
5. ‘No objection certificate’ from the present employer (If applicable). 

 

ककसी भी प्रश्न के मामले में, कृपया अतंिम तिथि से पहले recruitment@iiserpune.ac.in पर शलखें । इसके 

अलावा, आप कायि ददवसों में सुबह 10:00 बज ेसे दोपहर 01:00 बज ेिक 020- 2590 8270 पर कॉल 
कर सकिे हैं (ितनवार और रवववार को छोड़कर)। 
In case of any query, please write to recruitment@iiserpune.ac.in before the last date. Also, 
you may call on 020- 2590 8270 during 10:00 a.m. to 01.00 p.m. on working days (except 
Saturday and Sunday). 

यदद कोई अपिटे / संिोधन हों िो, इस ववज्ञापन के अिंगिि संस्िान की वेबसाइट पर ही अथधसूथिि ककया 
जाएगा। इसशलए कृपया वबेसाइट को तनयशमि रूप स ेदेखे। 
All updates / amendments if any, shall be notified only on the Institute website under this 
advertisement. Hence, website may please be seen regularly.  

 # विज्ञ पन के अांग्रेजी और अन्य भ ष  सांस्करणों के बीि व्य ख्य  के क रण ककसी भी अस्पष्टि  की स्स्थति में, अांग्रेजी सांस्करण 
क  वििरण अांतिम म न  ज येग । 

# In case of any ambiguity on account of interpretation between the English and other language version of the 

advertisement, contents in the English version shall be final. 
 

कुिसचिि / Registrar  

----------------------X---------------------- 
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